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www.huf-career.com 

Wir sind ein führender Entwickler und Hersteller mechanischer und elektronischer Schließsysteme 

sowie Fahrzeugzugangs- und Berechtigungssysteme für die weltweite Automobilindustrie. 

Gegründet 1908 in Velbert, erzielten wir als unabhängiges Familienunternehmen im Geschäftsjahr 

2019 mit rund 9.300 Mitarbeitern an Standorten in Europa, Amerika und Asien rund 1,1 Mrd. EUR 

Umsatz. 

Für unsere BU Exterior & Access am Standort Velbert suchen wir schnellstmöglich eine/n 

Key Account Manager OEM (m/w/d) 
Referenznummer 010/21 

Ihre Aufgaben 

 Die Betreuung und Beratung des festgelegten 

Kundenstamms gehört zu Ihrer Hauptaufgaben 

 Sie identifizieren Business Potentiale und akquirieren 

Neuprojekte 

 Sie verantworten die Erfüllung der Umsatz- und 

Ergebnisziele in Ihrem Aufgabenbereich und bauen die 

Business Ziele im eigenen Kundenportfolio aus 

 Sie überwachen und kontrollieren die kunden- und 

artikelbezogene Umsatzplanung  

 Sie übernehmen die Leitung des Projektteams in der 

Akquise Phase und begleiten die Projekte Ihres 

Kundenportfolios vertriebsverantwortlich bis zum EOP   

 Sie sind der/die erste Ansprechpartner/in für den Kunden  

 

Ihr Profil 

 Sie haben ein technisches - oder betriebswirtschaftliches 

Studium, erfolgreich abgeschlossen 

 Sie besitzen mehrjährige Berufserfahrungen in einer 

vergleichbaren Position innerhalb der Automobilindustrie und 

mit Bezug zur VW Group 

 Hohes Engagement, Eigeninitiative, Durchsetzungsstärke 

sowie ein sicheres Auftreten zeichnen Sie aus 

 Sie besitzen fundierte Kenntnisse in allen MS-Office 

Anwendungen 

 Eine ausgeprägte Sozialkompetenz sowie 

verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

runden Ihr Profil ab 

 

Das bieten wir Ihnen 

 Spannende Aufgaben, Gestaltungsspielraum und eine offene 

Führungskultur  

 Flexible Arbeitszeiten und eine großzügige Home-Office-

Reglung  

 Ein attraktives Gehaltspaket mit Zusatzleistungen 

(einschließlich einer betrieblichen Altersversorgung) 

 Interessante Entwicklungsperspektiven  

 

Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftige 

Bewerbung unter Angabe Ihres Gehaltswunsches und der 

Referenznummer 011/21 im Betreff an: 

 

Anja Leicht 

Business Partner 

Human Resources 

T +49 (0) 2051 272-3532 

career.germany@huf-group.com 


