Wir sind ein fiihrender Entwickler und Hersteller mechanischer und elektronischer SchlieBsysteme sowie
Fahrzeugzugangs- und Berechtigungssysteme fiir die weltweite Automobilindustrie. Gegriindet 1908 in
Velbert, erzielten wir als unabhangiges Familienunternehmen im Geschiftsjahr 2022 mit rund 7.300
Mitarbeitern an Standorten in Europa, Amerika und Asien iiber 1 Mrd. EUR Umsatz.

Technical Project Lead (m/w/d)

Referenznummer ID 878

Ihre Aufgaben

» Sie verantworten die technische Leitung von
Entwicklungs- und Applikationsprojekten im Bereich
automobiler Sensorsysteme

» Sie koordinieren die Entwicklungsteams aus
verschiedenen Disziplinen und treffen technische
Entscheidungen

» Sie sind die technische Schnittstelle zu Kunden,
Lieferanten und internen Abteilungen (Einkauf,
Vertrieb, Projektmanagement, Produktion)

» Sie planen und verfolgen die Projektfortschritte in
Bezug auf Zeit- und Budgetplanung

» Sie unterstitzen den Vertrieb in der Akquise

» Sie unterstiitzen die Systemintegration bei unseren
Kunden (Parametrierungen, Produkttests)

Ilhr Profil

» Sie verfligen Uber einen Studienabschluss der
Elektrotechnik, der Mechatronik oder einen
vergleichbaren Abschluss

» Sie haben Erfahrung in der Entwicklung technischer
Systeme im Bereich Automotive

www.huf-career.com

» Sie haben Spald an regelmaRigen Kundenbesuchen
und der Arbeit an Prototypenfahrzeugen

» Sie verfligen Uber sehr gute Englisch und
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir lhnen

» Spannende Aufgaben im Bereich der Sensorik,
Gestaltungsspielraum und eine offene Fuhrungskultur

» Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten

» Ein attraktives Gehaltspaket mit Zusatzleistungen
(einschlief3lich einer betrieblichen Altersversorgung)

» Interessante Entwicklungsperspektiven

Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekréaftige
Bewerbung unter Angabe der Referenznummer ID 878
im Betreff an:

Susanne Kupfer

Human Resources

T +49 (0) 2051 272-6436
career.germany@huf-group.com



